Programa de Pds-Graduacdo em Meteorologia Aplicada - EDITAL DE SELECAO 2017-2

EDITAL DE SELEGAO PARA O PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM
METEOROLOGIA APLICADA

2017-2

1. Estdo abertas as inscri¢gbes para o Programa de Pos-Graduagdo em Meteorologia Aplicada da UFV, no
periodo de 10 de abril a 15 de maio de 2017, com o objetivo de selecionar 6 candidatos (irés de
Mestrado e trés de Doutorado), de acordo com as 4reas descritas nos itens 7 e 8 deste Edital. E de total
responsabilidade dos candidatos a verificagdo constante das informagdes relacionadas ao processo
seletivo.

2. Os candidatos estrangeiros serao submetidos as mesmas normas do edital do processo seletivo.

3. As inscricbes no processo seletivo deverdo ser realizadas, via internet, no site
https://www3.dti.ufv.br/ppa/sisppg-inscricao-pos/instrucoes-inscricao-candidato. Todas as informagdes
relativas ao processo de inscri¢do, incluindo documentacdo, pagamento e demais procedimentos, estao
disponiveis no endere¢o mencionado.

4. O processo seletivo constara da analise da documentacgéo exigida no site de inscrigdo. Os candidatos as
vagas abertas neste Edital deveréo ter conhecimento sobre os temas descritos nos itens 7 e 8, conforme o
nivel, e serdo selecionados pelos respectivos orientadores que estéo ofertando as vagas. A selegéo devera
ser aprovada pela Comisséo Coordenadora do Programa.

5. A proposta do Plano de Trabalho devera ser apresentada de forma clara e objetiva e estar coerente com as
linhas de pesquisa e com os temas descritos nos itens 7 e 8 deste Edital, informando como vai estudar o
problema proposto pelo orientador. A proposta devera ter de 3 a 5 paginas, no maximo. A proposta terd
avaliacdo objetiva.

6. O curriculo devera ser apresentado no formato Lattes, acompanhado do modelo padronizado de avaliagao,
constante deste Edital. Somente deverdo ser comprovadas as atividades relacionadas no modelo de
avaliagao que devera ser preenchido pelo candidato. As indicagbes dos documentos constantes do modelo
de avaliagao deverao estar em conformidade com a documentagio comprobatéria. Toda a documentagéo
devera ser escaneada e inserida no sistema de inscrigdo. Os curriculos que ndo estiveram acompanhados
da ficha de avaliagdo devidamente preenchida e pontuada ndo serdo analisados. O candidato devera
preencher a planilha com as notas, de acordo com a pontuacgéo estabelecida para a avaliagdo curricular. As
notas serdo conferidas pela Comissdo Coordenadora. A nota final do curriculo sera obtida pelo somatério
dos valores obtidos em cada item.

7. Para o MESTRADO, estdo sendo oferecidas 3 (trés) vagas:
— HIDROCLIMATOLOGIA (Roberto Avelino Cecilio) - Modelagem hidrologica em bacias hidrogréficas.
PERFIL DO CANDIDATO: Experiéncia basica em Sistemas de Informagdes Geogréficas e, ou,
Linguagem de Programagao.

— HIDROCLIMATOLOGIA (Hemlley Maria Acioli Imbuzeiro) — Modelagem e avaliagéo da alteragdo do
potencial de energia elétrica na Amazonia em resposta ao desmatamento da Amazénia e do Cerrado.
PERFIL DO CANDIDATO: Experiéncia comprovada na area de modelagem numérica de processos
superficiais e em programagdo em ambiente Linux.

— MODELAGEM DE SISTEMAS AGRICOLAS E FLORESTAIS (Hemlley Maria Acioli Imbuzeiro) — Andlise
espago-temporal de incéndios florestais no Estado de Minas Gerais. PERFIL DO CANDIDATO:
Experiéncia comprovada em analise espago-temporal.

8. Para 0o DOUTORADO, estéo sendo oferecidas quatro vagas em trés linhas de pesquisa, porém apenas 3
(trés) candidatos serdo selecionados, em virtude da disponibilidade de bolsas neste semestre:

— MICROMETEOROLOGIA DE ECOSSISTEMAS (Eduardo Alvarez Santos) — Medida e modelagem de
fluxos de gases tragos em ecossistemas terrestres. PERFIL DO CANDIDATO: Experiéncia prévia em
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analises de dados micrometeorologicos € modelagem de fluxos de gases tragos em ecossistemas e
sistemas de produgéo agricola.

— MODELAGEM DE SISTEMAS AGRICOLAS E FLORESTAIS (Hemlley Maria Acioli Imbuzeiro) —
Desenvolvimento de um modelo biofisico de crescimento da macauba. PERFIL DO CANDIDATO:
Experiéncia minima de um ano comprovada em programacao em ambiente Linux.

— MODELAGEM DE SISTEMAS AGRICOLAS E FLORESTAIS (Marcos Heil Costa) — Acoplamento de
modelos agrometeoroldgicos, modelos climaticos e modelos econdémicos de equilibrio geral para
estudar retroalimentagées entre uso do solo, clima, produtividade agricola e sistemas de abastecimento
globais. PERFIL DO CANDIDATO: Pelo menos, trés anos de experiéncia em modelagem em ambiente
Linux, um paper publicado em um dos tipos de modelo acima e fluéncia em inglés escrito.

— MUDANCAS CLIMATICAS (Flavio Barbosa Justino) — Trocas gasosas entre o oceano e a atmosfera no
Oceano Polar Austral. PERFIL DO CANDIDATO: Meteorologista/Oceandgrafo com experiéncia em
modelagem e andlise dados climéticos.

N&o havera obrigatoriedade de preenchimento das vagas oferecidas.

O Programa se compromete a conceder bolsa a todos os estudantes selecionados, assumindo a existéncia
da atual disponibilidade de cotas das agéncias financiadoras. A concess&o da bolsa implica tempo integral
e dedicagdo exclusiva ao Programa e residéncia obrigatoria em Vigosa, salvo durante a realiza¢do da
pesquisa em outro local.

Os resultados serdo divulgados por e-mail €, ou, na pagina do Programa.

Possiveis recursos poderdo ser solicitados de acordo com o que especifica e trata 0 Regimento da Pos-
Graduagao Stricto Sensu e 0 Regimento Geral da UFV. Nao serdo aceitos recursos por descumprimento
das normas deste Edital ou por falta de documentagao comprobatéria.

A inscrig&o do candidato implicaré no conhecimento e aceitacao das condi¢des estabelecidas neste Edital e
dos critérios de selecéo especificos deste Programa, as quais ndo podera alegar desconhecimento.

As inscricdes que apresentarem erro de preenchimento ou auséncia de documentagdo obrigatoria ndo
serao homologadas pelo Programa.

Os casos omissos serdo analisados e deliberados pela Comissdo Coordenadora do Programa.

Vigosa, 07 de abril de 2017.
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HEMLLEY MARIA ACIOLI IMBUZEIRO
Coordenadora do Programa de
Pés-Graduagédo em Meteorologia Aplicada
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MODELO

JOAO DA SILVA
LINHA DE PESQUISA/ORIENTADOR: AGROMETEOROLOGIA (Hemlley Maria Acioli Imbuzeiro)

GRADUAGAO
e Ano de | Coeficiente Duragao
Curso Instituigéo ~ do curso
concluséo | acumulado
em anos
Agronomia UFV 2015 78,0 5
MESTRADO
N Ano de | Coeficiente Duragdo
Curso Instituicao ~ do curso
concluséo | acumulado
em meses
Meteorologia Aplicada UFV 2015 2,5 24
AVALIACAO DO CURRICULO
(de acordo com os critérios em anexo)
ltens Detalhamento Documento Pontuagao
ou quantidade obtida
1. ESPECIALIZACAO 3 1 0,5
2. HISTORICO ESCOLAR 1,3+2,25 = 3,55/2 2 1,77
3. PUBLICACAO 12 3ab 2,22
3.1. Artigo em periddico 1A1 3 2,00
3.2. Artigo em anais 10 4 0,20
3.3. Artigo de divulgacao 1 5 0,02
3.4. Livro - - -
3.5. Capitulo de livro
3.6. Apostilas e cartilhas
4. EXPERIENCIA CIENTIFICA 48 meses 6a8 2,0
4.1. Bolsas (cada 6 meses = 0,5) 30 meses 6 2,5
4.2. Estagio com remuneragdo (1 ano = 1,0) 6 meses 7 05
4.3. Atividades de pesquisa sem remuneragao (1 ano = 0,3) 12 meses 8 0,3
5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (1ano=0,3) 24 meses 9 0,3
6. PREMIOS E DISTINGOES 2 10e 11 0,5
TOTAL 7,29




CRITERIOS PARA AVALIACAO DE CURRICULOS
P()S-GRADUAQAO EM METEOROLOGIA APLICADA

Avaliacao de Curriculo: 10 pontos

1. CURSO DE ESPECIALIZAGAO (0,5 ponto)

Cursos de pos-graduacédo Lato Sensu na categoria “Especializa¢do” (carga horaria minima de
300 horas). Independente do nimero de cursos de especializagéo, esta sera a pontuagdo maxima para
este item.

2. HISTORICO ESCOLAR (3,5 pontos)

Avaliado pelo coeficiente de rendimento acumulado (resultado da soma de todas as notas
dividido pelo nimero de disciplinas cursadas) na Graduagao. Coeficiente igual ou menor a 65 pontos
sera avaliado como zero. Os coeficientes a partir de 65.1 serdo pontuados de acordo com a tabela
abaixo. Para o Doutorado, serdo considerados os coeficientes da Graduagdo e do Mestrado (o
coeficiente de rendimento acumulado sera a média da soma dos dois).

65.1 0,01 69.1 041 731 0,81 771 1,21 811 1,61 85.1 2,01 89.1 241 931 2,81 971 3,21
65.2 0,02 69.2 042 732 0,82 7.2 1,22 81.2 1,62 85.2 2,02 89.2 242 93.2 2,82 97.2 322
653 | 003 69.3 | 043 73.3 0,83 7.3 1,23 81.3 1,63 853 | 203 89.3 243 93.3 2,83 97.3 3,23
654 | 004 694 | 044 734 0,84 174 1,24 814 1,64 854 | 204 89.4 244 934 2,84 974 3,24
655 | 005 69.5 | 045 735 0,85 715 1,25 81.5 1,65 855 | 205 89.5 245 93.5 2,85 97.5 325
656 | 0,06 696 | 046 73.6 0,86 716 1,26 81.6 1,66 856 | 2,06 89.6 2,46 93.6 2,86 97.6 3,26
65.7 | 007 69.7 | 047 73.7 0,87 7 1,27 81.7 1,67 85.7 | 207 89.7 247 93.7 2,87 97.7 3,27
658 | 0,08 698 | 048 738 0,88 778 1,28 81.8 1,68 858 | 2,08 89.8 248 93.8 2,88 97.8 3,28
65.9 0,09 69.9 049 739 0,89 779 1,29 81.9 1,69 85.9 2,09 89.9 249 93.9 2,89 97.9 3,29
66.0 0,10 70.0 0,50 740 0,90 78.0 1,30 82.0 1,70 86.0 2,10 90.0 2,50 94.0 2,90 98.0 3,30
66.1 0,11 701 0,51 7441 0,91 781 1,31 82.1 1,71 86.1 2,11 90.1 2,51 94.1 2,91 98.1 3,31
66.2 0,12 70.2 0,62 74.2 0,92 78.2 1,32 82.2 1,72 86.2 2,12 90.2 2,52 94.2 292 98.2 3,32
663 | 013 703 | 053 743 093 783 1,33 823 1,73 863 | 213 90.3 2,53 94.3 293 98.3 333
664 | 014 704 | 054 744 0,94 78.4 1,34 82.4 1,74 864 | 214 90.4 2,54 94.4 2,94 98.4 3,34
66.5 | 015 705 | 055 74.5 0,95 78.5 1,35 82.5 1,75 86.5 | 215 90.5 2,55 94.5 2,95 98.5 335
666 | 0,16 706 | 056 74.6 0,96 78.6 1,36 82.6 1,76 866 | 216 90.6 2,56 94.6 2,96 98.6 3,36
66.7 | 017 707 | 057 747 0,97 78.7 1,37 82.7 1,77 86.7 | 217 90.7 2,57 94.7 297 98.7 3,37
668 | 018 708 | 058 74.8 0,98 78.8 1,38 82.8 1,78 868 | 218 90.8 2,58 94.8 2,98 98.8 3,38
66.9 0,19 709 0,59 749 0,99 78.9 1,39 829 1,79 86.9 2,19 90.9 2,59 94.9 2,99 98.9 3,39
67.0 0,20 7.0 0,60 75.0 1,00 79.0 1,40 83.0 1,80 87.0 2,20 91.0 2,60 95.0 3,00 99.0 340
67.1 0,21 7141 0,61 7541 1,01 7941 141 83.1 1,81 871 2,21 9141 2,61 95.1 3,01 99.1 341
67.2 0,22 7.2 0,62 75.2 1,02 79.2 1,42 83.2 1,82 87.2 222 91.2 2,62 95.2 3,02 99.2 342
673 | 023 73 | 063 753 1,03 79.3 143 83.3 1,83 873 | 223 913 2,63 95.3 3,03 99.3 343
674 | 024 74 | 064 754 1,04 794 144 834 1,84 874 | 224 914 2,64 95.4 3,04 99.4 344
675 | 025 75 | 065 75.5 1,05 79.5 1,45 83.5 1,85 875 | 225 91.5 2,65 95.5 3,05 99.5 345
676 | 026 7.6 | 066 75.6 1,06 79.6 1,46 83.6 1,86 876 | 226 91.6 2,66 95.6 3,06 99.6 3,46
67.7 | 027 M7 | 067 75.7 1,07 79.7 147 83.7 1,87 87.7 | 227 91.7 2,67 95.7 3,07 99.7 347
678 | 028 718 | 068 75.8 1,08 79.8 1,48 83.8 1,88 878 | 228 91.8 2,68 95.8 3,08 99.8 348
67.9 0,29 7.9 0,69 75.9 1,09 79.9 1,49 83.9 1,89 87.9 2,29 91.9 2,69 95.9 3,09 99.9 349
68.0 0,30 72.0 0,70 76.0 1,10 80.0 1,50 84.0 1,90 88.0 2,30 92.0 2,70 96.0 3,10 100 3,50
68.1 0,31 721 0,71 76.1 1.1 80.1 1,51 84.1 1,91 88.1 2,31 921 2,1 96.1 3.1
68.2 0,32 722 0,72 76.2 1,12 80.2 1,52 84.2 1,92 88.2 2,32 922 2,72 96.2 3,12
683 | 033 723 | 073 76.3 1,13 80.3 1,53 84.3 1,93 883 | 233 923 2,73 96.3 3,13
684 | 034 724 | 074 76.4 1,14 80.4 1,54 84.4 1,94 884 | 234 924 2,74 96.4 3,14
685 | 035 725 | 075 76.5 1,15 80.5 1,55 84.5 1,95 885 | 235 92.5 2,75 96.5 3,15
686 | 036 726 | 076 76.6 1,16 80.6 1,56 84.6 1,96 886 | 236 92.6 2,76 96.6 3,16
68.7 | 037 727 | 077 76.7 117 80.7 1,57 84.7 1,97 88.7 | 237 92.7 2,77 96.7 317
688 | 038 728 | 078 76.8 1,18 80.8 1,58 84.8 1,98 888 | 238 928 2,78 96.8 3,18
68.9 0,39 729 0,79 76.9 1,19 80.9 1,59 84.9 1,99 88.9 2,39 929 2,79 96.9 3,19
69.0 0,40 73.0 0,80 77.0 1,20 81.0 1,60 85.0 2,00 89.0 2,40 93.0 2,80 97.0 3,20

GRADUACAO

20 | 750 | 1,00 | 23 | 825 | 1,75 | 26 | 900 | 250 § 29 | 975 | 3,25

MESTRADO 21 | 775 | 1,25 | 24 | 850 | 2,00 | 27 | 925 | 2,75 | 30 | 100 | 3,50

22 | 80.0 | 1,50 | 25 | 875 | 225 ] 28 | 950 | 3,00

3. PUBLICACAO (4 pontos)
Seré&o avaliados somente trabalhos publicados nos Ultimos 5 anos. A pontuagdo deste item nao
podera ultrapassar os 4 pontos. A avaliagdo da publicacdo é independente da ordem de autoria.
« Artigo em periddico (2 pontos): Cada artigo recebera pontuagao igual ao valor mais recente do Fator
de Impacto (Journal Citation Reports) da revista/periédico onde o artigo foi publicado. Os artigos




publicados em revistas com fator de impacto menor que 0,100 ou periddicos ndo elencados no
Journal Citation Reports receberéo 0,1 ponto cada.

. Artigo em anais (10 artigos receberao pontuagéo igual 0,1 ponto).

. Artigo de divulgacéo (10 artigos receberao pontuagéo igual 0,1 ponto).

« Livro (2 pontos por livro).

« Capitulo de livro (0,2 ponto por capitulo).

« Apostila e cartilhas (0,1 ponto por trabalho).

4. EXPERIENCIA CIENTIFICA (2 pontos)

Neste item serdo contabilizadas as seguintes informagdes: participagdo em projetos de
pesquisa ou extensao, bolsas de iniciacdo cientifica e, ou, tecnoldgica, estagio em ensino realizado no
mestrado e outras atividades de pesquisa.

Cada 6 meses de bolsa tera o valor de 0,5 ponto, sendo contabilizados, no maximo, 2 anos.
Estagio com remuneracgdo tera o valor de 1 ponto por ano e outras atividades de pesquisa sem
remuneragao terdo o peso de 0,3 por ano, ndo podendo ultrapassar 0,5 ponto que € o teto maximo
para este item.

5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (0,5 ponto)

Seréo pontuadas atividades de docéncia (inclusive bolsas de iniciagdo a docéncia), monitoria
realizada na graduagdo, estagios em oOrgdos publicos e, ou, privados no Brasil, trabalhos de
administragéo e gestéo e outras com o peso de 0,3 por ano e por atividade, sendo 0,5 o teto maximo
deste item.

6. PREMIOS E DISTINCOES (0,5 ponto)

Contempla prémios profissionais/académicos e distingdes na area académica (graduagao
sanduiche e, ou, estagio no exterior) e 0,5 ponto é o teto méximo para este item, independente do
numero de atividades.



